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Özel Durum Açıklaması                        18 Ocak 2024 

 
 

Yapılan Açıklama Güncelleme mi? Evet 

Yapılan Açıklama Düzetme mi? Hayır 

Yapılan Açıklama Ertelenmiş Bir Açıklama mı? Hayır 
Konuya İlişkin Daha Önce Yapılan Açıklamanın 
Tarihi 12 Ocak 2024 

Özet Bilgi Toplu İş Sözleşmesi Sürecinde Anlaşmaya 
Varılması ve Grev Kararının Kaldırılması 

 
 
AÇIKLAMALAR 
 
Şirketimizin de üyesi olduğu Türkiye Metal Sanayicileri Sendikası (MESS) ile Türk Metal Sendikası 
arasında yürütülmekte olan toplu iş sözleşmesi müzakere sürecinde, Türk Metal Sendikası'nın, 
uygulama tarihi sonradan belirlenmek üzere Türkiye'deki tüm işyerlerimiz için grev kararı aldığı, 12 
Ocak 2024 tarihinde duyurulmuştur. MESS ile Türk Metal Sendikası arasında, 1 Eylül 2023 - 
31 Ağustos 2025 dönemini kapsayan toplu iş sözleşmesi anlaşmayla sonuçlanmış ve grev kararı 
kaldırılmıştır. 
Anlaşmadaki önemli hususlara göre:   

• İlk 6 ay için, saat ücretleri 65 TL'nin altında olan çalışanların  saat ücretleri 65 TL'ye 
getirilecek, bunun üzerine tüm çalışanlara %32  oranında nispi zam ve sonrasında 30 TL/saat 
maktu zam uygulanacak, ayrıca  kıdem süresinin her tam yılı için bir defaya mahsus olmak 
üzere saat  ücretlerine 30TL/saati geçmemek üzere 2 TL/saat kıdem zammı  uygulanacaktır. 

• İkinci 6 ay için, 1 Mart 2024 tarihinden itibaren geçerli olmak  üzere %30 (1 Eylül 2023-29 
Şubat 2024 tarihleri arasındaki Tüketici Fiyat  Endeksi (TÜFE) oranının %30'un üstünde 
çıkması durumunda, aradaki fark  ücret artış oranına eklenecektir) oranında zam 
uygulanacaktır. 

• Üçüncü 6 ay için, TÜFE + 3 puan ve dördüncü 6 ay için TÜFE oranında  ücret artışı 
yapılacaktır. 

• Tüm sosyal yardımlarda birinci yıl için %140 oranında, ikinci yıl  için yıllık TÜFE oranında 
artış yapılacaktır. 

 
 
İşbu açıklamamızın İngilizce çevirisi de mevcut olup, açıklama metinlerinde herhangi bir farklılık olması durumunda, Türkçe 
açıklama esas kabul edilecektir. 
 
Yukarıdaki açıklamalarımızın, Sermaye Piyasası Kurulunun yürürlükteki Özel Durumlar Tebliğinde yer alan esaslara uygun 
olduğunu, bu konuda/konularda tarafımıza ulaşan bilgileri tam olarak yansıttığını, bilgilerin defter, kayıt ve belgelerimize 
uygun olduğunu, konuyla ilgili bilgileri tam ve doğru olarak elde etmek için gerekli tüm çabaları gösterdiğimizi ve yapılan 
bu açıklamalardan sorumlu olduğumuzu beyan ederiz. 


